ORDO MEDICUS TEMPLI

ESTATUTOS


ESTATUTOS DE LA ASOCIACIÓN CIVIL

ORDO MEDICUS TEMPLI

CAPÍTULO I

Denominación , Naturaleza Jurídica y Objeto Social.

Denominación

Artículo 1.- La presente entidad es una asociación civil de asistencia privada, sin ánimo de lucro,  la cual se denomina Ordo Medicus Templi.

Naturaleza Jurídica

Artículo 2.-  Su naturaleza jurídica se encuentra fundamentada en el artículo 9° de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, numeral en que se encuentra establecido el derecho de Asociación. Así, como en los artículos correspondientes al  derecho común, aplicables en materia federal y correlacionado con los diferentes ordenamientos de las Entidades Federativas; y con las demás disposiciones reglamentarias  en donde se encuentran los preceptos legales aplicables.

Su ámbito territorial será la República Mexicana, pudiendo realizar también, actividades de interés y cooperación internacional relacionadas con el objeto de la asociación.

Objeto social

Artículo 3.- Ordo Medicus Templi tiene por objeto:
1. Integrar a profesionales del área de la salud, así como a los miembros de la comunidad en general, a participar en los siguientes objetivos:

a. Introducir los principios e ideologías que permitan lograr Desarrollo Armónico del hombre.

b. Cubrir los campos de Ayuda humanitaria que estén al alcance de Ordo Medicus Templi.

c. Servir como Complemento Educativo entre jóvenes y profesionistas, con el ánimo de fomentar los valores que les permitan desarrollarse como seres humanos concientes de su actuar.

d. Crear conciencia entre niños, jóvenes, padres de familia, profesionistas, etc., sobre la importancia del desarrollo de tareas en materia de Salud Pública, tanto de prevención primaria como terciaria. 

e. Motivar a la comunidad sobre la importancia de las tareas de Bienestar Común, propiciando la paz y el amor entre los individuos, imperando siempre los valores de respeto e igualdad.

f. Fomentar la cooperación amistosa y las relaciones interpersonales de sus miembros a todos niveles en un marco de disciplina y respeto.

g. Realizar actividades encaminadas a proteger a la población, de los riesgos que traen consigo la insalubridad, las enfermedades, la contaminación ambiental y otros males sociales que afectan la salud del individuo.

2. Estudiar los problemas económicos, sociales, psicológicos y éticos de las profesiones relativas al área de salud, para que dichos profesionistas adopten dentro de su ámbito, las soluciones generales o específicas para resolver dichas cuestiones. De igual forma coadyuvar con los organismos e instituciones pertinentes promoviendo la creación y promulgación de reformas a estos, mismas que permitan el desarrollo integral de los profesionistas.

3. Cuando en el ejercicio de su actividad, se encuentren problemas que afecten a una comunidad, la asociación podrá dictaminar la naturaleza del problema y proporcionar la posible solución;  cuando dicha circunstancia afecte directamente el orden público, se deberá informar a la autoridad correspondiente.
4. En general, realizar actividades con el fin de mejorar la salud y prevenir las enfermedades aportando y promoviendo servicios para la atención de la comunidad en general en cada uno de sus campos de especialidad. 

5. Establecer relaciones y acuerdos de mutua cooperación con los Organismos y Corporaciones sanitarias públicas y privadas, nacionales e internacionales; así como demás instituciones de asistencia privada y beneficencia pública.

6. Al interior de la asociación, establecer programas y aplicar reglamentos que preparen al médico para  realizar un adecuado ejercicio de su profesión. 

7. Crear y mantener, dentro de sus posibilidades, los servicios, programas, planes de trabajo y demás actividades necesarias para el cumplimiento de sus fines.

8. Promover la profesionalización y capacitación de los integrantes de la asociación.

De las actividades encaminadas para la consecución de su objetivo social

Artículo 4.- Ordo Medicus Templi se podrá relacionar con diversas organizaciones, tales como asociaciones civiles,  organizaciones no gubernamentales, instituciones de asistencia privada, fundaciones, etc. Siempre y cuando, dichas entidades compartan los objetivos de la asociación.

De igual forma podrá cooperar con las diversas autoridades gubernamentales que requieran el auxilio de la asociación.

La asociación podrá organizar, conferencias, cursos de formación y divulgación, sesiones de trabajo y proyectos de desarrollo humano. De igual forma se auxiliará de diferentes servicios de informática con el fin de vincular a los integrantes de la asociación.

También se tomarán en cuenta aquellas actividades que se realicen como medio necesario para la materialización de los objetivos finales.

CAPÍTULO II

Nacionalidad y Domicilio

Nacionalidad

Artículo 5.- Ordo Medicus Templi, por ser una asociación constituida conforme a la normatividad mexicana y por tener su sede en Tampico, Tamaulipas, México, es una institución de nacionalidad Mexicana, empero, si el impacto social de dicha asociación trasciende sus fronteras, Ordo Medicus Templi, iniciará el proceso de internacionalización  de acuerdo a los instrumentos internacionales celebrados por el Estado Mexicano permaneciendo en todo caso su actual nombre. 

Domicilio

Artículo 6.- El domicilio de Ordo Medicus Templi será la Ciudad de Tampico, Tamaulipas; México, dicho domicilio es el de la Encomienda Sede ubicada en: Isauro Alfaro #322 Tercer Piso, Zona Centro,  CP 45000.  

Se podrán establecer Encomiendas en cualquier otra población del territorio nacional y en el extranjero, si la Asamblea General así lo acuerda, siempre y cuando cumplan con los requisitos que establece el presente Estatuto.

CAPÍTULO III

De la Capacidad General

De la capacidad

Artículo 7.-  La asociación, gozará de la capacidad que con motivo de su personalidad jurídica se establezcan en los diferentes ordenamientos legales. Teniendo en consecuencia la capacidad para adquirir y poseer, enajenar y gravar bienes de toda clase que permita el óptimo funcionamiento de la asociación; la cual en ningún momento servirá al ánimo de lucro, de igual forma podrá  contraer obligaciones y ejercitar acciones civiles, criminales y de carácter administrativo de conformidad a las  normas aplicables a la materia. 

La capacidad procesal o legitimación procesal, se aborda específicamente dentro de las facultades que tienen determinados órganos de la asociación.

CAPÍTULO IV

Lema y Emblema
Lema

Artículo 8.- El lema de la encomienda Sede así como de todo del Organismo de Gobierno Nacional es: “MEDICUS CURAT, DEUS SANAT” y cada encomienda podrá acoger su lema, de acuerdo a sus características y prioridades.

Emblema

Artículo 9.- El emblema o signo de la institución es la cruz de malta, ochavada o de las ocho beatitudes de color rojo bermejo. Al centro, estará el bastón de Asclepios a distancia equidistante de los extremos interiores de los brazos transversales con respecto a la vertical cuya orientación es caudocefálica, en él, se enrolla una serpiente blanca, que en su recorrido ascendente describirá cuatro curvaturas iniciando desde el lado derecho, y su cabeza terminará del lado izquierdo del bastón; en la parte superior del bastón se encuentra un círculo; dicho emblema se utilizará en todas las encomiendas. 

Usos

Artículo 10.- Este símbolo será portado en las vestimentas médicas y uniformes de sus integrantes, en los anillos de los asociados que deberán cumplir con el perfil de Medicus Templi y de Amigos de Noble Profesión, de igual forma, podrán portar el emblema aquellos miembros aspirantes bajo la supervisión del Núcleo Directivo de su respectiva encomienda, siempre y cuando los miembros realicen alguna actividad relacionada con la asociación. 

También se  utilizará en los vehículos oficiales y de servicio que sean inscritos conforme a los reglamentos internos de la asociación ya sean propiedad de los integrantes de la asociación o bien sen propiedad de Ordo Medicus Templi. 

Toda credencial y ficha de identificación e inscripción deberá contener el signo distintivo de la asociación, así como el sello de su respectiva encomienda. 

El Lema y Emblema deberá ser utilizado también en todos los documentos oficiales de la asociación; así como también de aquellos documentos en los que deba ser claramente identificable la asociación, es decir en el ejercicio de sus actividades.

El Emblema  podrá ser utilizado en las direcciones electrónicas que estén registradas ante el Consejo Nacional, y dependiendo del nivel de Gobierno del que se trate usará el Lema Nacional o el de su Encomienda y mismas que deberán servir para realizar actividades propias de la asociación.

Para la realización de los objetivos de la asociación, siempre que los integrantes sean socios activos, los miembros podrán hacer uso de emblemas y uniformes, para lo cual deberán portar en todo caso su credencial correspondiente, que lo confirme como socio activo.

El uso de Lemas y Emblemas se regirá  por el presente estatuto y mediante el reglamento del mismo  nombre.

CAPÍTULO V

De los Miembros de la asociación

De los Miembros

Artículo 11.- Ordo Medicus Templi, se integra por:

1.  Miembros Activos, que pueden ser:

a) Medicus Templi

b) Amigos de Noble Profesión.

2.  Miembros Externos.

a) Patrocinadores

b) Benefactores

c) Miembros Honorarios

d) Auxiliares

e) Voluntarios

f) Instituciones que colaboran con la Asociación.

3. De los miembros aspirantes, que desde su ingreso se clasificarán en:

a) Fratré Medicus, ó

b) Fratré Amicus

De los Miembros Activos

Artículo 12.- Para ser integrante de Ordo Medicus Templi, es necesario contar con la calidad de  socio o asociado, y ser Miembro Activo. 

De los socios o asociados

Artículo 13.- Para ser asociado se requiere, ser persona física, nacional o extranjera, mayor de edad, de reconocida solvencia moral, con estudios de educación superior y que ha pasado por la calidad de miembro aspirante o miembro externo, dichos requisitos le  deben permitir orientar, realizar o dirigir actividades relacionadas con el fin de la asociación.

El núcleo directivo de cada encomienda designará al socio o asociado, y en Asamblea General se formalizará su aprobación; para conservar la calidad de asociado, deberá contribuir ya sea en forma participativa o económica con la asociación y no incurrir en ningún tipo de delito.

Cualidad de los socios o asociados

Artículo 14.-  Ordo Medicus Templi, cualificará a sus asociados en dos: Medicus Templi y Amigos de Noble Profesión.

De los Medicus Templi

Artículo 15.-  Los Medicus Templi, son aquellas personas físicas, mayores de edad, que han adquirido la calidad de socios, y cuya profesión es específicamente la de Médico.

Podrán ser Medicus Templi, aquellas personas que cursen o estén por concluir sus estudios en Medicina y cumplan con el perfil enmarcado para dicha clasificación.

Los Medicus Templi se  regirán por el Código de conducta, el Código de Práctica, la regla general Ordo Medicus Templi; así como las demás disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.

Amigos de la  Noble Profesión

Artículo 16.- Los Amigos de la Noble Profesión, son aquellos socios que tienen una actividad relacionada con la salud y no son propiamente Médicos.

De los deberes de los socios.

Artículo 17.-  Los socios tienen los siguientes deberes y obligaciones:

· Es deber de todos los miembros de la asociación, promover y salvaguardar, el orden y el bien común. 
· Los asociados deberán  realizar sus actividades conforme a lo dispuesto a los reglamentos de la asociación, al código de conducta templario,  así como los demás reglamentos internos de cada encomienda.
· Cumplir con los acuerdos adoptados por la Asamblea General.
· Contribuir al sostenimiento de la asociación con la aportación de cuotas anuales o mensuales que el consejo directivo de cada encomienda fijen, o bien con la aportación de más de 28 horas semanales a favor de la asociación (regidas mediante reglamento).
· Cooperar personal y activamente en el desarrollo de las actividades de la Asociación compareciendo a cuantas actividades y  acciones de estudio se realicen.
· Respetar a los integrantes del Consejo directivo; al igual que a todos los integrantes  de la asociación.
· Asistir  al setenta por ciento de todas las juntas generales y capacitaciones y participar en las actividades que se realicen mensualmente, a la cuales podrán faltar siempre y cuando existan causas justificadas, aceptadas por el Coordinador de Socios y Actividades. De no existir tales justificaciones, será  dado de baja.
· El socio que tenga conocimiento de alguna actividad contraria a las disposiciones legales, estatutarias o reglamentarias, deberá darlas a conocer al órgano superior jerárquico  del que ha sido descubierto.
 Aquella persona que tenga conocimiento de algún  acto contrario a las disposiciones legales, y omita reportar al Superior Jerárquico del  aquel que cometió falta, se  hará acreedor a una sanción que será determinada por el Tribuno o el Consejo de Tribunos, según sea la gravedad del caso. 

Tratándose de violación de normas jurídicas, aquél que tenga conocimiento del hecho deberá dar parte a las autoridades correspondientes. 

Todo socio tendrá la obligación de dirigir sus acusaciones con respeto y honestidad, de comprobarse que ha actuado de mala fe, será expulsado de la asociación. En caso de que dichas acusaciones sean falsas se podrán iniciar las acciones correspondientes para  solicitar la reparación del daño moral causado.
· Facilitar a la Asociación, la información necesaria para el cumplimiento de sus objetivos, en materia de bitácoras, cuadernos de trabajo, etc. 
Cuando se le solicite a algún asociado experimentado en determinada área de la salud, deberá capacitar a sus demás compañeros.
· Cuando un socio sea propuesto para algún cargo administrativo dentro del consejo o núcleo directivo de su encomienda o de la sede, y éste acepte fungir como tal, dicho socio deberá desempeñar las obligaciones que le han sido conferidas, de lo contrario, procederá la remoción a su cargo.
· Aquellos socios que manejen y/o administren recursos financieros; deberán rendir cuentas de las cantidades puestas a su disposición; de no ser claro el destino de dichos recursos, se procederá conforme al reglamento.
· Guardar cuando proceda, confidencialidad de la información proporcionada por el Consejo y Núcleo directivos.
De los derechos de los socios
Artículo 18.- Los socios tienen derecho a:

· Tener derecho a voz y voto en las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias; para tal efecto, le corresponderá un voto individual; y éste se abstendrá de votar cuando se trate de tomar decisiones que recaigan directamente sobre el futuro de algunos de sus familiares (en línea ascendiente o descendiente y colateral hasta el tercer grado), o de su cónyuge.

· Votar y ser elegido para los puestos de representación, así como también podrá formar parte del Consejo Directivo y Núcleo Directivo de la encomienda y encomienda sede, de acuerdo con las disposiciones reglamentarias generales.

· Ser informado de las actuaciones, actividades, situación económica y  aplicación de los fondos de la Organización. Siempre que para tal efecto se dirijan a Consejo Directivo de la Encomienda Local o de la sede y soliciten tal información por escrito.

· Hacer uso de documentación y materiales que brinde la asociación para la concretización del objetivo social, dichos instrumentos se encontrarán reglamentados. Entendiéndose que ninguno de sus miembros se beneficiará ni lucrará con el patrimonio de la asociación. 

· Exponer ante el Consejo Directivo, cuantas quejas y sugerencias sean necesarias para la buena marcha de la asociación, debiendo este último responder de forma verbal, escrita o mediante acciones acorde a la situación en la brevedad posible. 

· Recibir la asesoría y capacitación necesaria para el desempeño de sus actividades, que estén al  alcance de la institución.

· Tener derecho a participar en todas las actividades de la Asociación y usar la credencial  y los distintivos  que le identifiquen como asociado.

· Cada uno de los miembros cuenta con independencia, control y dominio de sus propios actos, siempre y cuando no pongan entre dicho las actividades de la organización.
· Los Socios tienen derecho a separarse de la asociación,  previo aviso al Núcleo Directivo de su encomienda, misma notificación deberá ser por escrito y  presentada  dos meses antes de abandonar el ejercicio de sus actividades; tratándose de un miembro del consejo o núcleo directivo, deberá realizar la notificación con tres meses de anticipación.
· Los socios podrán solicitar a la asociación, licencia o permiso para ausentarse por un plazo no mayor  a un año por cada tres de participación constante, dicho trámite deberá ser por escrito. En el caso  de solicitar su ausencia por un plazo mayor al año, el asociado deberá tramitar la baja temporal de la asociación, pudiendo regresar previo a un trámite de reincorporación a sus actividades como socio.
Del Registro de los Socios o Asociados.

Artículo 19.-  Los Miembros Aspirantes de Ordo Medicus Templi, podrán adquirir la calidad de socio, previa instrucción y capacitación que reciban de los compañeros Asociados, dicho periodo no deberá exceder de un año.

El Coordinador de Socios y Actividades o el Turcoplier será el encargado de solicitar al Núcleo Directivo de la Encomienda el registro de los Miembros Activos, si éstos concluyeron el año y su capacitación correspondiente. De  Igual forma se podrá dar  la protocolización del Registro del nuevo Miembro Activo antes de un año, cuando el aspirante lo solicite por escrito al Núcleo Directivo.

El Núcleo Directivo de la Encomienda deberá contestar por escrito al interesado su aceptación o negativa, en cuyo caso deberá establecer el motivo por el cual no es conducente su Registro, de no hacerlo en un plazo de quince días, el solicitante podrá interponer un recurso ante el Comité Regional de Honor y Justicia mismo que le dará solución.

Los patrocinadores que hayan actuado con ese carácter por más de dos años; podrán solicitar a la encomienda mas cercana a su domicilio, su integración como Socio o Asociado, siguiendo las demás disposiciones reglamentarias.

De los Miembros Externos

Artículo 20.- Son Miembros externos, aquellos que la Junta o el Consejo Directivo determine como: Patrocinadores,  Benefactores, Miembros Honorarios, Auxiliares y Voluntarios; también se considerarán como tales a aquellas Instituciones que colaboran con la Asociación.

De los Patrocinadores

Artículo 21.-  Los patrocinadores son, aquellas personas físicas ó jurídicas (morales), nacionales o extranjeras, de reconocida solvencia moral, que por su posición o prestigio en la comunidad, pueden brindar la orientación adecuada para el mejor logro de los fines de Ordo Medicus Templi, y que además presten a la asociación de una ayuda económica equivalente a doce salarios mínimos vigentes de acuerdo a la zona económica específica en donde  realicen su aportación. Dicho monto será cubierto en forma mensual o anual, según decida.

De los Deberes de los Patrocinadores.

Artículo 22.- Los patrocinadores deberán cubrir su aportación anual dentro de los cuarenta y cinco días posteriores al fin de año, de no hacerlo perderá su antigüedad como patrocinador.

De los Derechos de los Patrocinadores

Artículo 23.-  Son derechos de los Patrocinadores:

a) Emitir su voz y voto en la Asamblea General; si el patrocinador es una persona moral, la voz y el voto que emita deberá ser realizado por persona con la facultad suficiente para decidir y obligarse en nombre de la sociedad, organización o empresa a la que pertenezca.

b) Transcurridos dos años, el patrocinador, puede ser nombrado socio, a través de la solicitud que haga el interesado, conforme a lo dispuesto en el numeral 19 del presente estatuto, y se le deberá dar protesta como patrocinador en la siguiente Asamblea General.

Benefactores

Artículo 24.- Son benefactores, aquellas personas físicas o jurídicas, que hagan entrega de una aportación mensual o anual  de cualquier cuantía. 

Miembros Honorarios

Artículo 25.- Son aquellas personas, que han prestado eminente servicio a  favor de la humanidad, especialmente en el área de Salud. 

El Consejo Nacional, es el encargado de proponer y estudiar la trayectoria de los candidatos a Miembro Honorario y de cubrir los requisitos, se procederá a su nombramiento en la siguiente Asamblea General que se celebre.

El Miembro Honorario podrá emitir recomendaciones al interior de la asociación.

De los  auxiliares 

Artículo 26.-  Son auxiliares, aquellas personas físicas, que presten gratuitamente sus servicios profesionales a Ordo Medicus Templi.

De los voluntarios

Artículo 27.- Son voluntarios, aquellas personas físicas, que presten gratuitamente sin esperar nada a cambio, sus servicios profesionales a la Comunidad, a través de  actividades coordinadas por Ordo Medicus Templi. 

De los deberes de los auxiliares y voluntarios

Artículo 28.- Es deber de los auxiliares y voluntarios, inscribirse como Miembro Externo, a través del coordinador de socios y actividades y realizar las actividades a las que se comprometieron, de incumplirlas sin causa justificada, se amonestarán, de incurrir en la misma falta por más de cinco ocasiones, perderán el derecho de inscribirse posteriormente como Miembro Activo, o reclasificarse como Miembro Externo.

De las Instituciones que Colaboran con la Asociación.

Artículo 29.- Son aquellas personas jurídicas con las que Ordo Medicus Templi ha celebrado  convenios de colaboración y planes de trabajo, con el fin de cumplir su objeto social.

Independientemente de toda relación, la asociación conservará en todo momento su Autonomía frente a las demás instituciones.  

El Consejo Directivo de la Encomienda, del Consejo Regional o el Consejo Nacional, aprobará dichas relaciones y  observará lo dispuesto en el reglamento correspondiente.

 De los Miembros Aspirantes (de los Fratrés)

Artículo 30.- Es aquella persona física, mayor de 16 años que desee integrarse a Ordo Medicus Templi. Misma que deberá cumplir con los siguientes requisitos: 

a) Voluntad y espíritu humanitario y de servicio; 

b) Inscribirse voluntariamente y aceptar las obligaciones y derechos, así como la reglamentación establecida al interior de la asociación; 

c) Disponer como mínimo de 5 horas semanales, para atender las actividades de la organización; actividades que deberán ser prestadas libre y gratuitamente; 

d) Llenar la hoja de inscripción de conformidad; En caso de ser menor de edad, recibir la autorización expresa de sus padres o tutores, para que éstos aprueben las actividades que realizarán.

Para obtener la calidad de miembros aspirantes, en ningún momento se les discriminará, de igual forma se les respetará su libertad y dignidad, intimidad y creencias; sin embargo, el Núcleo Directivo de la Encomienda, podrá reservarse el derecho de admisión, si el  aspirante no cumple con alguno de los requisitos mencionados en este numeral.

Cuando un miembro aspirante, Fratré, compruebe su constancia y buen desempeño en sus actividades encomendadas, éste o a petición de un Turcoplier, podrá solicitar al consejo directivo de la encomienda, adquirir la calidad de Socio. Y éste analizará su caso y de ser aceptado, se deberá promover la protocolización de su nombramiento como Socio ante  el Consejo Directivo de cada encomienda.

Al momento de su inscripción el Miembro Aspirante adquirirá la calidad de Fratré Medicus o de Fratré Amicus, atendiendo sus características Particulares.

De los Fratré Medicus

Artículo 31.- Los Fratre Medicus son aquellos miembros aspirantes estudiantes o profesionales de Medicina, que aún no cumplen con el perfil de Medicus Templi  para ser promovidos a dicha clasificación y que tienen más de medio año dentro del proceso de formación, en cuyo caso no podrán durar más de un año con esta calidad.

De los Fratré Amicus

Artículo 32.- Son aquellos miembros aspirantes, especializados en otras ramas afines a la Medicina y que aún no han sido nombrados Amigos de Noble Profesión, siguiendo las características del numeral anterior en cuanto al proceso de formación se refiere. 

De los deberes de los Miembros Aspirantes o Fratrés

Artículo 33.- Son deberes de los Miembros Aspirantes:

· Cumplir con los requisitos necesarios correspondientes a los Miembros aspirantes contenidos en el artículo  30, así como cumplir con las demás disposiciones estatutarias y reglamentarias.

· Actuar en forma diligente y solidaria en las actividades de la asociación.

· Respetar y cuidar los recursos materiales que se pongan a su disposición con el fin de realizar las actividades de la encomienda.

· Guardar cuando proceda la información confidencial de la asociación. (reglamento).

· Participar en las tareas formativas previstas por la asociación, y de modo concreto, realizar las actividades y funciones confiadas por su coordinador de actividades.

· Rechazar cualquier contraprestación material, personal, que pudieran recibir bien del beneficiario u otras personas relacionadas con las actividades altruistas de la Asociación; en todo caso, conducir a dichas personas para que donen tales bienes a favor de la asociación.

· Utilizar debidamente los distintivos que les sean otorgados por la asociación, de acuerdo con lo establecido en el reglamento.

De los derechos de los Miembros Aspirantes

Artículo 34.- Los Miembros Aspirantes tienen derecho a:

· Recibir asesoría y capacitación por parte de los asociados, para que realicen actividades comunitarias, y demás asesorías que les permitan integrarse como miembros Asociados.

· Recibir los instrumentos y materiales necesarios, al alcance de la encomienda, para el desempeño de las actividades que les hayan sido encomendadas.

· Asistir a las Asambleas Generales.

· Recibir informes de las actividades, que la asociación lleve a cabo a favor de la comunidad

· Ser propuesto por el Turcoplier para obtener la calidad de Socio o Asociado.

Capítulo VI

Gobierno de la Asociación

Niveles de Gobierno

Artículo 35.- El gobierno de la asociación residirá  en tres niveles:

a) Local

b) Regional

c) Nacional

d) Internacional

Del nivel Local

La Encomienda

Artículo 36.- La encomienda es unidad de organización más sencilla de Ordo Medicus Templi, y es el órgano de gobierno a nivel local, dicha encomienda  estará  integrada por la Asamblea de la Encomienda que será el órgano de Gobierno de Mayor Representación en la Toma de Decisiones y junto con el Núcleo Directivo serán las máximas autoridades de la encomienda, dichos órganos estarán presididos por el  Segundo Comendador. El Núcleo Directivo estará conformado además por: un Director Administrativo, un coordinador de Socios y Actividades, un Turcoplier y un Tribuno .

De la Asamblea de la Encomienda, o Asamblea Local

Artículo 37.- La Asamblea de la Encomienda, es el máximo órgano de representación local con el que cuenta la encomienda, dicha asamblea se reunirá por lo menos dos veces al año, con la finalidad de dar seguimiento a los programas que lleva a cabo la Encomienda, igualmente podrá resolver a cerca de todos aquellos asuntos que por su importancia no hayan sido delegados a la decisión del Núcleo Directivo, así como de aquellos que no se encuentren previstos en el presente Estatuto. Estará conformado por el Núcleo Directivo y los demás Miembros de la Encomienda que tengan capacidad para emitir su voto.

 Núcleo Directivo de la Encomienda

Artículo 38.- El núcleo directivo es el órgano máximo y permanente del gobierno de  la Ecomienda Local, aquí se decide sobre la oportunidad de los programas de trabajo que proponen tanto el Coordinador de Socios y  Actividades; los programas de capacitación propuestos por el Turcoplier; el Núcleo Directivo además 

tomen en el seno de la reunión del Núcleo Directivo, deberán ser acatadas por los integrantes de dicha encomienda, además este Núcleo será el encargado final de aceptar o negar la admisión de nuevos socios.

El presidente del Núcleo Directivo será el Segundo Comendador de dicha encomienda.

Segundo Comendador

Artículo 39.- El segundo comendador es el Presidente del Núcleo Directivo, es el encargado de vigilar y promover el buen funcionamiento de la encomienda también asigna recursos al interior de la Encomienda, asigna además  labores de asistencia social y coordina y vigila su terminación. A su vez será el supervisor de las actividades que se lleven a cabo a nivel local y será el responsable del grupo que conforma dicha encomienda.

Requisitos para ser Segundo Comendador

Artículo 40.-  Para ser segundo comendador se requiere: ser socio activo, de preferencia Medicus Templi, tener experiencia en trabajo en comunidades y contar con tres años mínimos de antigüedad en la asociación.

Disposiciones Generales para el Segundo Comendador

Artículo 41.-  El segundo comendador fungirá como representante de Ordo Medicus Templi, y será el primer contacto con las demás instituciones, empresas o asociaciones.

Será el encargado de aprobar o desechar todas las actividades sugeridas por los directores de las actividades, así como aprobar el proyecto de egresos presentado por el director administrativo de la encomienda.

El comendador está facultado para recibir a nombre de su encomienda donativos ya sea de patrocinadores, benefactores u otras instituciones que apoyen a la asociación, en cuyo caso deberá  vigilar que dichos recursos se destinen estrictamente a las actividades de la asociación y deberá ordenar al Administrador que destine dichos recursos a las actividades correspondientes así como también deberá expedir el comprobante correspondiente a favor del donador.

Director Administrativo de la Encomienda

Artículo 42 .- El director administrativo de la encomienda es el encargado de destinar los recursos  a las actividades que así lo requieran, así como de administrar las nuevas entradas de recursos no presupuestadas en el  proyecto de egresos.

Deberá  destinar los recursos necesarios para dar seguimiento al programa institucional.

Deberá llevar registrar todas las operaciones en libros de contabilidad y deberá conservar todas aquellas notas que acrediten los correspondientes gastos.

El director administrativo podrá ser o no ser socio, dependerá de la decisión que tome el Núcleo Directivo de la encomienda., en el caso de no ser socio, deberá demostrar su experiencia en contabilidad.

Puede suplir, en caso de ser necesario al Segundo Comendador, siempre y cuando se trate de un Socio Activo y que tenga una antigüedad mínima de dos años.

De las obligaciones del Director Administrativo

Artículo 43.- El director Administrativo deberá: 

a) Llevar un libro en donde refleje el Estado de Cuentas, en donde indicará los ingresos, las entradas, las salidas, los egresos, los saldos, por cada concepto; así como llevará a cabo un inventario de los bienes materiales de la encomienda.

b) Llevar al corriente el registro del pago de cuotas de los miembros, las donaciones de los benefactores y patrocinadores, llevando un seguimiento minucioso de tales entradas.

De las facultades especiales del Director Administrativo de la Encomienda

Artículo 44.- de las facultades de administración.

El Administrador, podrá: Realizar los actos tendientes a la iniciación, conservación, custodia, guarda y acrecentamiento de los bienes del poderdante, en este caso, la Encomienda de la que es Director Administrativo,  así como hacer y recibir pagos, otorgar recibos y dar y  recibir en arrendamiento y comodato, constituir fianza e hipotecas a favor del poderdante y cancelar las extinguidas de la obligación principal.

Dichas facultades solo le serán conferidas cuando cumpla los requisitos establecidos por el presente estatuto.

Del  Tribuno

Artículo 45.- El tribuno es el encargado de vigilar que la encomienda se dirija dentro del marco legal, de encontrar alguna falta será el encargado de dictar las sanciones correspondientes. De igual forma es el representante legal de la Encomienda. Y deberá ser socio activo y  ser egresado del área de ciencias sociales y humanidades

De las obligaciones del Tribuno

Artículo 46.- el primer Tribuno tendrá como deber:

a) Vigilar el cumplimiento del presente estatuto y de los diversos reglamentos.

b) Velar por que las actividades  de la encomienda se encuentren dentro de un marco de legalidad.

c) Celebrar audiencias de conciliación en caso de haber desavenencias entre los miembros de una encomienda.

d) Dictaminar las sanciones procedentes, por concepto de violación a los reglamentos.

e) Revisar los casos de Exclusión de los asociados.

De las Facultades Especiales del  Tribuno.

Artículo 47.- El primer Tribuno contará con  Poder General Para Pleitos y Cobranzas con el cual podrá:

Representar a la parte mandante y poderdante, dentro y fuera de la República Mexicana, ante cualquier autoridad Administrativa, Legislativa y Judicial, ya fuera Federal, Estatal o Municipal y ante cualquier persona física o moral; de igual forma podrá:

a) Iniciar y proseguir, toda clase de juicios, procedimientos o trámites administrativos hasta su conclusión, contestar demandas, desistirse de la acción o dela instancia, contrademandar, de presentar excepciones,  presentar denuncias o querellas de naturaleza penal. Renunciar al fuero del domicilio del mandante y someterlo a cualquier competencia. Ofrecer y rendir pruebas y tachar u objetar las de la parte contraria, articular y absolver posiciones, promover toda clase de incidentes y  su contestación, interponer toda clase de recursos, incluyendo los juicios de amparos.

b) Transigir y estipular procedimientos convencionales, comprometer y designar   Árbitros.

c) Constituirse en parte o actuar como coadyuvante con el Ministerio Público Federal o Estatal; y en su caso otorgar el perdón de las causas penales.

d) Desistirse de toda clase de Juicios, incidentes o Recursos, aún del Extraordinario de Garantías.

e) Articular y Absolver Posiciones, pidiendo en su caso la declaración de  parte confesa contraria.

f) Hacer Cesión de bienes y derechos.

g) Recursar Jueces o miembros del tribunal, someterse y hacer prórroga de Jurisdicción.

h) Comparecer en Litigios; hacer posturas, mejoras y pujas.

i) Pedir Adjudicación de bienes y Tomar y entregar la posesión de los mismos.

j) Nombrar Apoderados Generales o especiales, delegar poderes y revocar libremente los nombramientos que hiciere. Estas facultades se entienden conferidas de modo enunciativo y no restrictivo.

Del  Turcoplier

Artículo 48.- El  Turcoplier, es el encargado de proponer planes de trabajo para el interior de la encomienda.

Será el Encargado de Revisar la Investigación que se realice al interior de la encomienda, para posteriormente ser difundida, a través de los medios que posea la encomienda.

Requisitos del Turcoplier

Artículo 49.- Ser socio activo por más de dos años y contar con la característica de ser Medicus Templi.

Del coordinador de Socios y Actividades

Artículo 50.- El Coordinador de Socios y Actividades, es aquella persona que estará encargada de coordinar las actividades de los diferentes programas de trabajo de la encomienda, así como el administrador de los recursos humanos que existen en la encomienda.

Del  portavoz de los Amigos de  Noble Profesión

Artículo 51.- El portavoz de los Amigos de Noble Profesión será un socio que tenga la calidad de Amigo de la Noble profesión, es decir que por su especialidad no se encuentre dentro del área de Medicina, pero que a su vez haya demostrado realizar un buen trabajo al interior de la encomienda. 

De la creación de una Encomienda

Artículo 52.- Aquel grupo de personas mayor de siete integrantes, que deseen conformar una encomienda, deberán enviar al consejo nacional su solicitud por escrito, una vez aprobado por este organismo,  los aspirantes a formar una encomienda contarán con el plazo de un año para realizar actividades conforme a los objetivos específicos de Ordo Medicus Templi, de cumplirlos, el Consejo Nacional les enviará su respectiva certificación, en caso de no cumplir con las actividades encaminadas a lograr los objetivos de la asociación, se reconsiderará o desechará su solicitud, según acuerde el Consejo Nacional.

De las Direcciones Regionales

Artículo 53.-  La Dirección Regional, es un organismo de vigilancia permanente, así como planeación de Actividades que pueden reunir en un solo Trabajo a varias Encomiendas de una mismo Estado o Región y estará conformado por mínimo tres encomiendas cercanas. Las Direcciones Regionales contarán con su sede en alguna de las encomiendas que conforman la región. 

De la Creación  y Sede de la Dirección Regional

Artículo 54.- La creación de  las Direcciones Regionales serán estudiados por el Consejo Nacional y aprobado a través de Asamblea General. Una vez determinado el lugar sede de la Dirección Regional, ésta podrá cambiar de residencia cada año, o bien podrá recibir una ratificación del nombramiento como Dirección Regional, si el Consejo Nacional así lo determina.

Integrantes de las Direcciones Regionales

Artículo 55.-  Las direcciones Regionales estarán integradas por:

· Un comendador representante, es el segundo comendador del lugar en donde se establezca la Dirección Regional. 

· Un tribuno Regional,  es el encargado de dar revisión a todos aquellos casos que no pudiesen tener solución dentro del marco legal de la encomienda local.

· Un Turcoplier Regional, es aquel promotor de la capacitación y creador de nuevos programas de estudio y actividades para los miembros de las diferentes encomiendas que forman parte de la Región.

· Un coordinador de socios y actividades, el coordinador es el encargado de vigilar que los programas propuestos por la Encomienda Sede o Encomienda Nacional tengan seguimiento dentro de las Encomiendas locales.

· Un Administrador Regional, Es el encargado de planificar los gastos que en promedio ejercerán las encomiendas bajo su supervisión a fin de otorgar dicha información al Comité Nacional. También será el encargado de administrar los excedentes de los bienes de las encomiendas, mientras planea y ejecuta una redistribución del capital en las demás encomiendas y envía un porcentaje para el sostenimiento de la Encomienda Sede o Nacional.

Los anteriores deberán ser integrantes de la encomienda que ha sido nombrada como Dirección Regional. Y  podrán ser los mismos individuos que tienen dicha representación en la encomienda local, o bien dependiendo de su carga de trabajo, podrán optar por nombrar a otro representante para tal efecto.

Funciones de la Dirección Regional

Artículo 56.-  Tendrá como función formular los lineamientos generales que deba seguir cada encomienda, así como revisar y orientar los planes de trabajo adoptados por las diferentes encomiendas, así como resolver los conflictos que puedan surgir dentro de las encomiendas que conformen el Consejo Regional.

También deberá  promover  candidatos a Consejeros nacionales.

Obligación de la  Dirección  Regional

Artículo 57.- Cuando se tenga la sospecha de que al interior de las Encomiendas se tienen malos manejos de recursos, podrá solicitar libros contables a los administradores de dichas Encomiendas, siempre y cuando esta Regional haya sido aprobada por el Consejo Nacional.

Resolver a través del Tribuno de la dirección Regional aquellos conflictos que surjan entre el gobierno de las encomiendas y sus Asociados, si el caso lo amerita.

De la Asamblea Regional

Artículo 58.-  Cuando la Dirección Regional lo considere oportuno, podrá convocar a Asamblea Regional, es decir podrá reunir a las diferentes Juntas Regionales por Especialidad, y aquellos miembros activos que deseen formar parte de esta, para tomar aquellas decisiones de carácter Regional.

El Segundo Comendador de la Encomienda sede de la Dirección Regional será el encargado de presidir la Asamblea.

De las Juntas Regionales por Especialidad

Artículo 59.-Cuando el cincuenta por ciento mas uno de los representantes regionales lo estime pertinente, sesionarán las juntas Regionales por Especialidad, las cuales podrán ser:

· La Junta Regional Comendadores: tiene como objetivo establecer una guía de trabajo ya sea en forma conjunta sobre una encomienda o bien con el mismo objetivo para las encomiendas integrantes de dicha región.

· La Junta Regional de Enseñanza: tiene como finalidad establecer programas de enseñanza homogéneos en una misma región, así como la de acordar intercambio de conocimiento, y estará conformada por los Turcoplier que integren la Región.

· La Junta Regional de Honor y Justicia: tiene a su cargo la labor de estudiar los casos mas relevantes de desobediencia estatutaria o reglamentaria por parte de los socios activos, y estará 

· La Junta Regional del Grupo detectores de Problemas: tiene como finalidad  hacer del conocimiento del consejo los problemas que aquejan a la Región, dicho consejo podrá proyectar actividades tendientes a la erradicación de dichos problemas.

· La Junta Regional de Coordinadores de Socios y Actividades: Tiene como finalidad exponer los logros y tropiezos a los que se han enfrentado al realizar los diferentes programas propuestos por la Encomienda Sede, así como la de presentar formas para solucionar dichos problemas.

· De la Junta Regional de Administradores. Esta junta esta encargada de solicitar presupuestos y presentar programa de egresos para lo solicitado, así como también se encargará de realizar actividades concernientes a la Administración de las Encomiendas.

Dichas juntas estarán integradas por aquellos que ocupen el cargo equivalente dentro de las encomiendas.

Tratándose de decisiones que afecten directamente a un miembro de la Junta, este deberá abstenerse de emitir opinión.

Del nivel Nacional

Artículo 60.- La Encomienda  Nacional, tendrá a su cargo la dirección y coordinación de los demás niveles y establecerá  la política general, al interior de Ordo Medicus Templi.

Organismos del Nivel Nacional

Artículo 61.- Ordo Medicus Templi ejercerá sus funciones de Nivel Nacional, a través de:

La Asamblea Nacional

El Consejo Nacional

La Encomienda Sede

Los Consejos Nacionales por especialidad

De la Asamblea General

Artículo 62.- La Asamblea General, es el órgano supremo de Ordo Medicus Templi, la cual tiene carácter discontinuo, debido a que solamente se instaurará de manera ordinaria, una vez al año; y de forma extraordinaria cuantas veces sea convocada; en la cual  se tratan los asuntos de mayor importancia para la vida de la institución, y muy especialmente se procurará dar a conocer la información de las actividades de la asociación.

De las facultades de la Asamblea General

Artículo 63.- Es facultad de la Asamblea General:

· La modificación de los presentes estatutos.

· La disolución de la asociación

· El nombramiento del Primer Comendador y de los integrantes del Consejo Nacional 

· De la destitución y nombramiento del Primer Comendador e Integrantes del Consejo Nacional.

· De recibir, estudiar y aprobar las candidaturas a Primer Comendador y Consejero Nacional.

· Aceptar nuevas Encomiendas (niveles locales).

· De la admisión o Exclusión de Socios.

· Requerir los informes de actividades del Consejo Nacional, del Primer Comendador, y de las demás Encomiendas.

· Solicitar la información de los diferentes estados financieros de cada uno de los niveles de gobierno y organización de Ordo Medicus Templi

· Escuchar y dar solución a las objeciones de los socios, que hayan sido sancionados por el Comité de Honor y Justicia, siempre y cuando impliquen la exclusión del asociado.

· Las demás resoluciones que se tomen dentro de la Asamblea Nacional, tendrán el carácter de recomendaciones, y solo serán obligatorias  cuando obtengan la aprobación del Consejo Nacional.

De la Organización

Artículo 64.- La organización de la Asamblea Nacional estará a cargo  de un Comité Organizador, designado por el Consejo Nacional, el cual formulará un programa de trabajo,  redactará la orden del Día y será el encargado de difundir la convocatoria para la Asamblea general, dichas funciones serán regidas por el Reglamento de Asambleas Generales.

De la Convocatoria

Artículo 65.- La Asamblea General Ordinaria deberá ser Convocada por el Consejo General o el Primer Comendador, cuando menos con dos meses de anticipación; la Asamblea General Extraordinaria requerirá para su convocación de cuando menos  de ocho días hábiles de anticipación. Dicha convocatoria se efectuará a través de algún Periódico de Circulación Nacional, o a través de Correo o Mensajería Certificada dirigida a los segundos comendadores, mismos que transmitirán la invitación al resto de la encomienda. 

Tales asambleas se llevarán a cabo en el domicilio de la Encomienda Sede, o bien, en cualquier otro lugar de la República en donde funcione alguna otra encomienda; dicha convocatoria deberá contener la orden del día y estar firmada por el Primer Comendador.

Cuando se tengan que tomar decisiones importantes que por su naturaleza requieran inmediatez, se convocará a Asamblea General Extraordinaria, a  Petición del Primer Comendador o del Consejo Nacional, siendo necesaria para la misma, el Quórum Legal establecido en el artículo 43.

De la convocatoria por Solicitud

Artículo 66.- La solicitud para convocar a Asamblea General Ordinaria, podrá ser realizada por  cualquier socio, miembro de algún órgano de gobierno, después un año y un mes posterior a la celebración de la última Asamblea General. 

Se podrá solicitar la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria, a petición de cuando menos el cinco por ciento de los asociados.

Dichas solicitudes, deberán ser aprobadas por el Primer Comendador, siempre y cuando reúnan los requisitos reglamentarios.

Del Quórum

Artículo 67.- El quórum legal mínimo para la instauración de la Asamblea General se conformará con la presencia del Primer Comendador, o su representante; el setenta por ciento de los Consejeros Nacionales, el Núcleo Directivo de la Encomienda Sede o sus representantes, así como el cincuenta y un por ciento de las demás encomiendas integrantes, representadas cuando menos por un socio al que le haya sido delegado el razonamiento del voto de la encomienda, a falta de designación, se tomará en cuenta a quien hubiese asistido.

De la Votación

Artículo 68.- Todos los Miembros Activos y Patrocinadores concurrentes a la Asamblea General Contarán con Voz y Voto en los diferentes acuerdos tomados por la asamblea. 

En los casos de: la admisión de nuevas encomiendas, remoción y nombramiento de Primer Comendador; se realizarán dos votaciones; la primera en donde emitirán el sufragio todos los asistentes, y la segunda la emitirán: El Primer Comendador, Los miembros del Consejo Nacional, Cinco Representantes de la encomienda Sede, y un representante por cada Encomienda. Si se presentan votaciones en contrario, se tomará en cuenta la segunda votación; si se encontrase en discusión el cargo propio, se abstendrá de votar.

De las actas

Artículo 69.- Se llevará en toda Asamblea General ordinaria o extraordinaria, un libro de Actas, las cuales a fin de ser aprobadas, deberán ser ratificadas por los consejeros Nacionales Asistentes y el Primer Comendador.

Del Consejo Nacional

Artículo 70.- Ordo Medicus Templi, está dirigido y administrado por un Consejo Nacional que es su cuerpo Ejecutivo supremo y está presidido por el Primer Comendador.

Integración del Consejo Nacional

Artículo 71.-  El Consejo Nacional se integrará por veinte consejeros. Dicho consejo se conformará por:

a) El Primer Comendador; que fungirá como presidente; en ausencia de éste se designará para éste cargo al Segundo Comendador de la Encomienda Sede.

b) El Segundo Comendador de la encomienda Sede. 

c) Cuatro integrantes del Núcleo Directivo de la Encomienda Sede

d) Diez consejeros honorarios, de los cuales: cuatro tendrán el cargo de Segundos Comendadores, las ternas, serán propuestas al interior del Consejo de Comendadores. El resto será  electo de los  ex-comendadores y de los  integrantes o ex-integrantes de los diferentes Consejos Regionales. Las diferentes ternas serán propuestas al Interior de los Consejos Regionales y serán votadas en Asamblea General.

e) El primer Tribuno, que será el  representante General que coordine los diferentes Comités de Honor y Justicia regionales. Mismo que será propuesto por los Consejos Regionales y será aprobado por el Primer Comendador.

f) El primer Turcoplier, que será un  representante que coordine los diferentes Comités de Enseñanza regionales. Mismo que será propuesto por los Consejos Regionales y será aprobado por el Primer Comendador.

g) Un Consejero Asesor, que será propuesto entre los socios que tengan la calidad de amigos de la noble profesión y será nombrado por el Primer Comendador.

h) Director Administrativo General, quien deberá comprobar su experiencia en el área administrativa; el Núcleo Directivo de la Encomienda Sede presentará las ternas correspondientes al cargo y será aprobado por cuando menos la tercera parte de los miembros del Consejo Nacional.

De las facultades del Consejo nacional

Artículo 72.- El consejo Nacional tiene la facultad de organizar, coordinar y dirigir todas las actividades de la Asociación.

a) Convocar a Asamblea General.

b) Estudiar y Analizar las solicitudes que tengan como fin la admisión de las nuevas encomiendas, de ser admisibles, deberán llevar a cabo la protocolización de dicha admisión a través de la Asamblea General.

c) Recibir, examinar y aceptar las candidaturas a Segundos comendadores, para tal efecto, los aspirantes deberán reunir los requisitos estatutarios y reglamentarios.

d) Podrá designar a los Segundos Comendadores en forma supletoria, hasta que sea nombrado Segundo Comendador mediante asamblea general.

e) Revisar bitácoras, libros y demás registros de contabilidad, y estados financieros de los  niveles, nacional, regional y local.

f) En caso de encontrarse vacante el cargo de Primer Comendador, proponer una terna de candidatos a este puesto, la cual deberá ser deliberada en Asamblea General.

g) Lectura, aprobación y firma de las actas de la última Asamblea General.

h) Diseñar y planear los gastos a realizar correspondientes al siguiente ejercicio.

i) Planear las cuotas o actividades a realizar, que deberán cumplir los socios para mantener dicha calidad.

j) Requerir del informe de actividades a cada encomienda.

k) Fungir como órgano de representación, ya sea en su conjunto o bien podrá otorgar poderes a terceros, siempre y cuando dicho acto sea aceptado por las dos terceras partes del Consejo Nacional.

l) Nombrar y remover libremente a los funcionarios y  a los apoderados, y demás personal al servicio de la asociación.

De las Facultades Especiales del Consejo Nacional

Artículo  73.-  A los miembros del Consejo Nacional  se les confiere poder especial para actos de dominio, para que lo ejerciten de manera conjunta, entendiéndose como conjunto, la voluntad de las dos terceras partes de los integrantes del Consejo Nacional.

Para lo cual se les facultará para:

a) Realizar actos que tengan por objeto, la constitución, la traslación, la modificación o extinción de derechos y obligaciones, y en consecuencia podrán comprar y vender bienes muebles e inmuebles, así como gravar y garantizar con ellos el cumplimiento de obligaciones de la asociación civil mandante y poderdante. 

b) Realizar operaciones con Instituciones de Crédito, podrán suscribir títulos de crédito en los términos del artículo Noveno de la Ley General de Títulos y Operaciones de Crédito, ya sea como promitente, girador, girado, aceptante o librador, de cualesquier tipo de operaciones bancarias o con fines crediticios, incluso podrá celebrar contratos de apertura de cuentas de cheques y suscribir como librador en ellas o en las ya existentes y celebrar convenios en la forma y términos y modalidades que se crean convenientes, otorgar y firmar los documentos públicos y privados que sean necesarios para el cumplimiento del objeto de la asociación mandante.

De los deberes

Artículo 74.-  Deberá convocar a Asamblea General cuando menos una vez al año, y en su defecto deberá aprobar la convocatoria que fuese solicitada conforme a los artículos 41,42 y del presente estatuto.

Realizará un informe General, por lo menos cada año, que deberá contener las Actividades mas relevantes realizadas por la Asociación, mismo en el que anexará el Estado Financiero de la Asociación. El Consejo Nacional, permitirá a todos sus Asociados la consulta de dicho informe.

Cada consejero en lo particular, deberá asistir a todas las convocatorias que tengan por objeto constituirse en Consejo Nacional. Cuando no pudiese asistir, enviará su posición respecto a la Orden del Día; o bien podrá enviar a un representante; si omitiera emitir dicha posición, por mas de tres ocasiones reiteradas, perderá el carácter de Consejero.

De la calidad de Consejeros

Artículo 75.- Las personas integrantes del Consejo Nacional, tendrán el título de Consejeros, y durarán en su encargo dos años. Pero permanecerán en sus puestos hasta que sus sucesores sean designados y tomen posesión. 

En ningún momento, la Asamblea General podrá remover a la totalidad de los consejeros, sin que exista por lo menos seis meses de diferencia entre el nombramiento de una parte y otra; para tal efecto se atenderá dispuesto en el reglamento.

De  la Reelección de los Consejeros, y Comendadores

Artículo 76.- Los consejeros podrán ser reelectos por una sola vez, sin embargo, podrán volver a formar parte del Consejo Nacional, cuando haya transcurrido un año desde su último ejercicio como consejero.

El Primer Comendador y el Comendador de la Encomienda Sede, podrán ser reelegidos por un segundo periodo; después de éste solo podrán volver a ejercer los mismos cargos transcurridos tres años, para cualquier aclaración verificar lo dispuesto en el reglamento.

Los consejeros que hayan sido reelectos, conforme al primer párrafo de éste artículo; podrán ser elegidos y nombrados Primer Comendador y Segundo Comendador de la Encomienda Sede, sin ningún impedimento.

De la vacante de Consejero y Primer Comendador

Artículo 77.- se declararán vacantes los cargos de Consejeros y Primer comendador por las siguientes razones:

Por ausencia en mas de tres ocasiones en un periodo de seis meses, en las reuniones del Núcleo Directivo.

Por utilizar de forma inadecuada  su cargo.

Por deliberación del Consejo  Nacional, en las ocasiones previstas por el reglamento. 

Por separación propia del cargo.

Por enfermedad grave, o muerte.

De los sustitutos de los consejeros

Artículo 78.- los consejeros podrán ser sustituidos solo por segundos comendadores, a falta de comendadores, se tomará en cuenta aquellos que hubiesen tenido el cargo, o bien por los administradores o tribunos del lugar de procedencia del ausente.

Solo podrán sustituir al consejero ausente desde en un día, hasta el periodo de dos meses, después de este tiempo, el consejero sustituto tendrá la obligación de informar al consejo nacional dicha situación, quien podrá determinar la vacante de consejero.

En el caso del primer comendador, el sustituto oficial será el segundo comendador de la encomienda sede.

Primer Comendador

Artículo 79.- El Primer Comendador, es el apoderado General y Representante Legal de la asociación; y será el presidente ordinario de las Asambleas Generales y del Consejo Nacional.

Se encarga de la coordinación e impulsar la cooperación entre las encomiendas, recibe informes de los segundos Comendadores.

Requisitos para ser Primer Comendador

Artículo 80.- Para ser Primer Comendador se requiere: 

a) Contar con la calidad de Socio cuando menos con dos años de anterioridad.  

b) Haber formado parte alguna vez del Consejo Nacional.

c) Ser nombrado por la Asamblea General.

d) No contar con más de tres faltas administrativas en su historial.

e) Cumplir con los demás requisitos Estatutarios y Reglamentarios.

Facultades y Obligaciones del Primer Comendador:

Artículo 81.- Son facultades y obligaciones del Primer Comendador:

a) Representar a Ordo Medicus Templi.

b) Firmar los documentos, actas y correspondencia oficial.

c) Dirigir las actividades de las institución de conformidad con los lineamientos señalados por el consejo nacional.

d) Presidir las juntas del Consejo Nacional.

e) Presidir las Asambleas Generales.

En caso de que el Primer Comendador no pudiera presidir las Juntas del Consejo Nacional o las Asambleas generales, lo hará el Segundo Comendador de la Encomienda Sede.

f) Firmar las convocatorias a que se refieren los artículos  41 y 42 del presente estatuto.

g) Presentar al Consejo el Proyecto del Presupuesto de cada ejercicio Social.

h) Informar anualmente a la Asamblea General  acerca del estado y sobre la marcha de la Asociación.

i) Convocar y Presidir el Consejo de Comendadores.

j) Otorgar poderes especiales a terceros.

De las Facultades Especiales del Primer Comendador

Artículo 82.- Son Facultades Especiales:

1. Representar a la Asociación con todas las facultades necesarias tanto para actos de administración, como de Dominio, así como ser el Apoderado General Judicial ante toda Clase de Autoridades Federales, Estatales o Municipales, Legislativas o Judiciales, o Administrativas, Disfrutando de Poder Amplio en los aspectos antes mencionados.

Por consiguiente, el Primer Comendador, actuará como Mandatario y Apoderado de Ordo Medicus Templi, en el ejercicio de dicha representación tendrá plena capacidad, aún para aquellos actos que Conforme a la Ley requieren Encargo o Cláusula especial, de tal forma que contará con Poder General Para Pleitos y Cobranzas con el cual podrá:

a) Representar a la parte mandante y poderdante, dentro y fuera de la República Mexicana, y ante cualquier persona física o moral; de igual forma podrá:

b) Iniciar y proseguir, toda clase de juicios, procedimientos o trámites administrativos hasta su conclusión, contestar demandas, desistirse de la acción o dela instancia, contrademandar, de presentar excepciones,  presentar denuncias o querellas de naturaleza penal. Renunciar al fuero del domicilio del mandante y someterlo a cualquier competencia. Ofrecer y rendir pruebas y tachar u objetar las de la parte contraria, articular y absolver posiciones, promover toda clase de incidentes y  su contestación, interponer toda clase de recursos, incluyendo los juicios de amparos.

c) Transigir y estipular procedimientos convencionales, comprometer y designar   Árbitros.

d) Constituirse en parte o actuar como coadyuvante con el Ministerio Público Federal o Estatal; y en su caso otorgar el perdón de las causas penales.

e) Desistirse de toda clase de Juicios, incidentes o Recursos, aún del Extraordinario de Garantías.

f) Articular y Absolver Posiciones, pidiendo en su caso la declaración de  parte confesa contraria.

g) Hacer Cesión de bienes y derechos.

h) Recursar Jueces o miembros del tribunal, someterse y hacer prórroga de Jurisdicción.

i) Comparecer en Litigios; hacer posturas, mejoras y pujas.

j) Pedir Adjudicación de bienes y Tomar y entregar la posesión de los mismos.

k) Nombrar Apoderados Generales o especiales, delegar poderes y revocar libremente los nombramientos que hiciere. Estas facultades se entienden conferidas de modo enunciativo y no restrictivo.

l) Adquirir y enajenar bienes Muebles e Inmuebles, citar a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias y presidirlas.

m) Autorizar con su firma la documentación expedida por los consejeros, y revisar la documentación administrativa de la sociedad.

n) Vigilar el exacto cumplimento de los asuntos encomendados a los diferentes órganos de gobierno de la asociación, procurando que se cumplan en todo con lo dispuesto en los presentes estatutos.

o) Vigilar el cumplimiento exacto de los acuerdos de asambleas y los acuerdos celebrados al interior de las juntas del Consejo Nacional.

p) Responder de los bienes muebles e inmuebles y fondos propiedad de la Asociación.

Del Segundo Comendador de la Encomienda Sede

Artículo 83.-  El Segundo Comendador de la Encomienda Sede, es la máxima autoridad de la Encomienda Sede a nivel Nacional, coordina labores y asigna recursos al interior de la Encomienda, asigna también labores de asistencia social y coordina y asesora a los demás asociados en ausencia del Turcoplier, así como también es el asesor de las diferentes encomiendas.

Facultades

Artículo 84.- Las facultades del segundo comendador son: 

1. Actuar como presidente del Consejo Nacional, y de la Asamblea General, en ausencia del Primer Comendador.

2. Servir como asesor de una nueva encomienda, dirigiendo sus actividades con el Segundo Comendador de dicha entidad.

3. Proporcionar directrices de trabajo a las encomiendas, a partir de las experiencias adquiridas de la Encomienda Sede.

4. Las demás que designe el Reglamento.

5. Fungir como presidente del consejo nacional permanente, cuando este no sesione.

De las facultades colectivas

Artículo 85.-  El primer y Segundo Comendador gozarán facultades colectivas de administración de los recursos de la Asociación, es decir, realizarán actos de administración conjuntamente, en ausencia justificada de uno y notoria urgencia, el que se encuentre podrá ejercer, bajo su responsabilidad, las presentes facultades de administración, de la misma forma podrán otorgar conjuntamente poder especial  a un tercero para actos de administración como:

a) Realizar los actos tendientes a la iniciación, conservación, custodia, guarda y acrecentamiento de los negocios o bienes del poderdante, hacer y recibir pagos, otorgar recibos y dar y  recibir en arrendamiento y comodato, constituir fianza e hipotecas a favor del poderdante y cancelar las extinguidas de la obligación principal.

b) A nombre del poderdante, realizar ante la Secretaría d Hacienda y Crédito Público (por sus siglas SHCP), o ante el Sistema de Administración Tributaria (por sus siglas SAT), toda clase de trámites de cualesquier naturaleza, que contemplen las leyes fiscales, reglamentarias o supletorias de las mismas firmar los avisos, autodeterminaciones, declaraciones, pagos e inconformidades y por lo mismo, podrán interponer toda clase de recursos y medios de defensa que en derecho corresponden ante dichas instituciones.

2. No podrá Usar la firma de la Asociación, ni constituirse fiador responsable si no es por el acuerdo del Consejo Nacional.

3. Dar aviso con toda oportunidad a los diversos  sectores de la sociedad y autoridades correspondientes del cambio de consejo directivo .

De los consejeros honorarios

Artículo 86.- de conformidad con el artículo 42 del presente estatuto, los consejeros honorarios se conformarán por cuatro Comendadores, que a falta de elección a través del consejo de comendadores, podrán ser los comendadores de las encomiendas más antiguas.

Los demás consejeros honorarios, deberán por lo menos haber sido alguna vez comendador, o ser integrantes o ex – integrantes de los de los Consejos Regionales, dentro de estas candidaturas a consejero honorario, se preferirá a quien mejor desempeño haya tenido en la asociación.
De la elección de los consejeros honorarios

Artículo 87.-  La elección de consejeros se hará previamente a la instauración del Consejo Nacional, con un mes de anterioridad,  los consejeros salientes, tendrán la obligación de informar a los restantes del trabajo realizado en su último consejo, así como de los trabajos realizados en las comisiones de las que formen parte.

Los consejeros que no tengan la obligación de renovar el cargo, tendrán la facultad de admitir las candidaturas a consejeros honorarios, siempre y cuando los candidatos cumplan con los requisitos estatutarios y reglamentarios para el cargo de consejero, solo se admitirán  un máximo de 25 candidaturas, y se tomarán en orden de preferencia a quienes tengan la mayor cantidad méritos y/o  la mayor antigüedad como asociado.

Del primer Tribuno

Artículo 88.- El tribuno será el encargado de vigilar que la Asociación se dirija dentro del Marco Legal, de igual forma será el representante legal de Ordo Medicus Templi, así como también será el encargado de dictaminar y las sanciones a quien violase el presente Estatuto y los reglamentos.

Requisitos del Primer Tribuno

Artículo 89.- Ser socio activo y haber ejercido el cargo de Primer Tribuno en el Consejo Regional o en alguna encomienda.

Ser egresado del área de ciencias sociales y humanidades

De las obligaciones del primer Tribuno

Artículo 90.- el primer Tribuno tendrá como deber:

f) Vigilar el cumplimiento del presente estatuto y de los diversos reglamentos.

g) Velar por que las actividades  de la encomienda se encuentren dentro de un marco legal adecuado.

h) Celebrar audiencias de conciliación en caso de haber desavenencias entre los miembros de una encomienda.

i) Dictaminar las sanciones procedentes, por concepto de violación a los reglamentos.

j) Fungir como presidente del Consejo de Honor y Justicia.

k) Revisar los casos de Exclusión de los asociados.

De las Facultades Especiales del Primer Tribuno.

Artículo 91.- El primer Tribuno contará con  Poder General Para Pleitos y Cobranzas con el cual podrá:

Representar a la parte mandante y poderdante, dentro y fuera de la República Mexicana, ante cualquier autoridad Administrativa, Legislativa y Judicial, ya fuera Federal, Estatal o Municipal y ante cualquier persona física o moral; de igual forma podrá:

k) Iniciar y proseguir, toda clase de juicios, procedimientos o trámites administrativos hasta su conclusión, contestar demandas, desistirse de la acción o dela instancia, contrademandar, de presentar excepciones,  presentar denuncias o querellas de naturaleza penal. Renunciar al fuero del domicilio del mandante y someterlo a cualquier competencia. Ofrecer y rendir pruebas y tachar u objetar las de la parte contraria, articular y absolver posiciones, promover toda clase de incidentes y  su contestación, interponer toda clase de recursos, incluyendo los juicios de amparos.

l) Transigir y estipular procedimientos convencionales, comprometer y designar   Árbitros.

m) Constituirse en parte o actuar como coadyuvante con el Ministerio Público Federal o Estatal; y en su caso otorgar el perdón de las causas penales.

n) Desistirse de toda clase de Juicios, incidentes o Recursos, aún del Extraordinario de Garantías.

o) Articular y Absolver Posiciones, pidiendo en su caso la declaración de  parte confesa contraria.

p) Hacer Cesión de bienes y derechos.

q) Recursar Jueces o miembros del tribunal, someterse y hacer prórroga de Jurisdicción.

r) Comparecer en Litigios; hacer posturas, mejoras y pujas.

s) Pedir Adjudicación de bienes y Tomar y entregar la posesión de los mismos.

t) Nombrar Apoderados Generales o especiales, delegar poderes y revocar libremente los nombramientos que hiciere. Estas facultades se entienden conferidas de modo enunciativo y no restrictivo.

u) Vigilar el exacto cumplimento de los asuntos encomendados a los diferentes órganos de gobierno de la asociación, procurando que se cumplan en todo con lo dispuesto en los presentes estatutos.

v) Vigilar el cumplimiento exacto de los acuerdos de asambleas y los acuerdos celebrados al interior de las juntas del Consejo Nacional.

w) Responder de los bienes muebles e inmuebles y fondos propiedad de la Asociación.

También gozará de facultades de administración. El Primer Tribuno será mandatario y apoderado y podrá:

a) Realizar los actos tendientes a la iniciación, conservación, custodia, guarda y acrecentamiento de los negocios o bienes del poderdante, hacer y recibir pagos, otorgar recibos y dar y  recibir en arrendamiento y comodato, constituir fianza e hipotecas a favor del poderdante y cancelar las extinguidas de la obligación principal.

b) A nombre del poderdante, realizar ante la Secretaría d Hacienda y Crédito Público (por sus siglas SHCP), o ante el Sistema de Administración Tributaria (por sus siglas SAT), toda clase de trámites de cualesquier naturaleza, que contemplen las leyes fiscales, reglamentarias o supletorias de las mismas firmar los avisos, autodeterminaciones, declaraciones, pagos e inconformidades y por lo mismo, podrán interponer toda clase de recursos y medios de defensa que en derecho corresponden ante dichas instituciones.

Del Primer Turcoplier

Artículo 92.- El primer Turcoplier, que será un  representante que coordine los diferentes Comités de Enseñanza regionales, y será el encargado de proponer a los demás Turcoplier planes de trabajo para el interior de la encomienda.

Será el Encargado de Revisar la Investigación que se realice al interior de las encomiendas, para posteriormente ser difundida, a través de los medios que posea la encomienda.

Podrá nombrar Instructores Nacionales, que tengan como finalizar actualizar a los demás Socios, en las tareas del área de Salud. 

Requisitos del Primer Turcoplier

Artículo 93.- Ser socio activo, haber ejercido alguna vez el cargo de Turcoplier o Comendador alguna vez.

Consejero Asesor

Artículo 94.- El consejero asesor será un socio que tenga la calidad de Amigo de la Noble profesión, es decir que por su especialidad no se encuentre dentro del área de Medicina, pero que a su vez haya demostrado realizar un buen trabajo al interior de la encomienda. 

Dicho consejero será propuesto al interior de los Consejos Regionales y será nombrado por el Primer Comendador.

Del  Director General Administrativo

Artículo 95.- El Director General Administrativo, mismo que podrá  ser nombrado a discreción por el primer Comendador el cual podrá ser o no ser Asociado de Ordo Medicus Templi; en este último caso deberá acreditar su experiencia como administrador.

De las Facultades y Obligaciones

Artículo 96.- El Director General Administrativo tendrá bajo su responsabilidad el funcionamiento económico de la Asociación.

c) Tendrá bajo su custodia  fondos de la Asociación.

d) Intervendrá con su firma todos los documentos de cobros y pagos que realice en su Dominio el Comité Nacional.

e) Llevará un libro en donde refleje el Estado de Cuentas, en donde indicará los ingresos, las entradas, las salidas, los egresos, los saldos, por cada concepto; así como llevará a cabo un inventario de los bienes materiales de la Asociación.

f) Llevar al corriente el registro del pago de cuotas de los miembros, las donaciones de los benefactores y patrocinadores, llevando un seguimiento minucioso de tales entradas.

De las Facultades Especiales del Director General Administrativo

Artículo 97.- El Director General Administrativo,  podrá ejercer:

Las facultades de administración.

El Administrador, podrá: Realizar los actos tendientes a la iniciación, conservación, custodia, guarda y acrecentamiento de los negocios o bienes del poderdante, hacer y recibir pagos, otorgar recibos y dar y  recibir en arrendamiento y comodato, constituir fianza e hipotecas a favor del poderdante y cancelar las extinguidas de la obligación principal.

Dichas facultades solo le serán conferidas cuando cumpla los requisitos establecidos por el presente estatuto.

De la Encomienda Sede como Organismo Nacional Permanente

Artículo 98.- La encomienda Sede, es el Organismo Nacional permanente que contará con la infraestructura indispensable para sesionar ordinariamente y resolver los asuntos  que por su grado de urgencia o necesidad, requieren inmediatez en su solución así mismo contará con las mismas facultades que el Consejo Nacional, siempre y  cuando este no se encuentre sesionando.

De las funciones de la Encomienda Sede

Artículo 99.-  La Encomienda sede se encargará de administrar el patrimonio existente y contabilizado en el presupuesto de egresos, hasta que sean destinados a su fin, así como también administrará los excedentes de los recursos obtenidos por las encomiendas hasta que el Consejo Nacional entre en sesión y destine los mismos, en caso de urgencia la encomienda sede podrá realizar las operaciones correspondientes.

En ausencia del Consejo Nacional la encomienda sede fungirá como presidente y realizará las actividades de éste sin que el Consejo otorgue facultades por escrito. Todas aquellas resoluciones que dictamine la Encomienda Sede, tendrán el carácter de obligatorias.

De la misma forma en el caso de que algún comendador deje vacante el cargo,  la encomienda sede podrá proponer a alguien interino, y deberá convocar a  un Consejo Nacional Extraordinario, para que se reciban las ternas.

Cuando se solicite la creación de nuevas encomiendas y el Consejo no se encuentre sesionando, la encomienda Sede tendrá la facultad  de empezar a investigar si los solicitantes cumplen o no con los requisitos para la integración de la encomienda. Si la Encomienda Sede rechaza la solicitud, esta se desechará  sin derecho a revisión.

De las facultades

Artículo 100.- Cuando la encomienda sede funcione como consejo nacional, gozará de las mismas facultades del primer comendador, primer tribuno, primer administrador, primer coordinador de socios y actividades y primer turcoplier.

De los consejos Nacionales por especialidad

Artículo 101.- Tratándose de asuntos de materia especializada que por su estudio y complejidad requieran una mayor especialización, se convocará a los consejos especializados, es decir se convocarán en una reunión a todos los comendadores, turcopieres, tribunos, directores administrativos, coordinador de socios y actividades, etc. para que estos a su vez tomen la decision adecuada sobre determinado asunto.

De los consejos continentales

Artículo 102.- Debido a la expansión en territorio extranjero de la asociación Ordo Medicus Templi, se convocará por lo menos una ves cada tres años a una Asamblea y cada dos al Consejo continental, los integrantes de dicho consejo podrán mantenerse en relación aún y cuando no se encuentren sesionando.  En la Asamblea y en el Consejo se comunicarán las acciones en concreto que se realizan en cada país, así como se expresarán las necesidades de cada encomienda por bloques continentales, de igual forma se realizarán acuerdos de ayuda entre encomiendas.

Podrán existir consejos continentales por especialidad, siempre y cuando los recursos existentes puedan sesionar. 

Conformación

Artículo 103.- El consejo continental se conformará por todos aquellos comendadores, así como por aquellos que determine el comité organizativo.

Para tal reunión de manera supletoria se aplicarán los numerales correspondientes a las asambleas generales dispuestas en dicho apartado.

De la Organización Internacional

Artículo 104.-  La Organización Internacional Tendrá la misma estructura que el Organo de Gobierno de la Asociación a  Nivel Nacional, y poseerá los mismos derechos, deberes y obligaciones, funciones y facultades que esta. Sin embargo sólo hará uso de sus facultades en relación a los temas concernientes a éste nivel (internacional).

 Asamblea General Internacional

Artículo 105.- En dicha Asamblea se presentarán los resultados obtenidos por la asociación Ordo Medicus Templi de forma general. En la cual se plantearán los retos y necesidades de la asociación y se compartirán experiencias de trabajo y resultados de investigación en el área de la salud. Se conformará por aquellos representantes Continentales, así como de los comendadores que organizan la dirección nacional. Y para tal efecto, se aplicará lo previsto en el capítulo de las asambleas generales nacionales. El Primer Comendador será el encargado de presidir la Asamblea General Internacional. 

Del Ejercicio Social

Artículo 106.- El ejercicio social de la asociación se realizará conforme al año fiscal.

Interpretación y Reforma de los Estatutos

Artículo 107.- Los estatutos deberán ser interpretados preferentemente por el tribuno o primer tribuno, o  a través de la junta de honor y justicia. 

Las reformas que se propongan dentro de estos organismos deberán ser revisadas por su jerárquico superior y de ser aprobadas, se procederá a la reforma estatutaria que deberá asentarse inmediatamente en escritura pública.

De la  duración, disolución y liquidación de la Asociación.

Artículo 108.- Ordo Medicus Templi, tendrá una duración indefinida, y solo podrá ser disuelta por cumplir su objeto social o  por decisión del ochenta por ciento de la Asamblea General.

Si la asociación llegase a liquidarse, los bienes se destinarán a otra asociación civil de asistencia privada, y en ningún caso se reintegrará las aportaciones hechas por sus socios.
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